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PROTOKOLL 

FOR 

ORDINÆR GENERALFORSAMLING 

NORWEGIAN AIR SHUTTLE ASA 

Den 30. juni 2020 kl. 10:00 (CEST) ble det avholdt 

ordinær generalforsamling i Norwegian Air 

Shuttle ASA, org.nr. 965 920 358, (Selskapet). 

Generalforsamlingen ble avholdt digitalt i tråd 

med midlertidig lov om unntak fra krav til fysisk 

møte mv. i foretakslovgivningen vedtatt 26. mai 

2020 for å avhjelpe konsekvenser av utbrudd av 

covid-19. 

Til behandling forelå følgende: 

0 Åpning av generalforsamlingen ved styrets 
leder Niels Smedegaard. Opptak av 
fortegnelse over møtende aksjonærer 

Styrets leder, Niels Smedegaard, åpnet møtet og 

tok fortegnelse over møtende aksjeeiere og 

fullmakter, inntatt i Vedlegg 1. Stemmegivningen 

for de enkelte saker på dagsordenen er inntatt i 

Vedlegg 2. 

Valg av møteleder og person til å 
undertegne protokollen sammen med 
møteleder 

Erik Langseth ble valgt til møteleder. Jacob 

Schram ble valgt til å undertegne protokollen 

sammen med møtelederen. 

2 Godkjennelse av innkallingen og agenda 

Generalforsamlingen fattet følgende vedtak: 

«Innkallingen og agendaen ble godkjent. » 

#9206555/1 

MINUTES 

FROM 

ANNUAL GENERAL MEETING 

IN 

NORWEGIAN AIR SHUTTLE ASA 

The ordinary general meeting of Norwegian Air 

Shuttle ASA, org. no. 965 920 358 (the Company) 

convened on 30 June 2020 at 10:00 AM (CEST). 

The general meeting was held as a digital meeting 

in accordance with the temporary act of 26 May 

2020 on exemptions from physical meetings etc., 

to remedy the consequences of the outbreak of 

covid-19. 

On the agenda were the following matters: 

0 Opening of the general meeting by the 
chairman of the board of directors, Niels 
Smedegaard. Registration of attending 
shareholders 

The chairman of the board, Niels Smedegaard, 

opened the meeting and registered the 

attendance of shareholders present and proxies, 

as listed in Annex 1. The voting for each of the 

items on the agenda is included in Annex 2. 

1 Election of a person to chair the meeting 
and a person to co-sign the minutes 

Erik Langseth was chosen to chair the meeting. 

Jacob Schram was chosen to sign the minutes in 

collaboration with the meeting chairman. 

2 Approval of the notice and the agenda 

The general meeting passed the following 

resolution: 

"The notice convening the meeting and the 

agenda were approved." 



3 Administrasjonens rapport om tilstanden i 
Selskapet 

Konsernsjef Jacob Schram redegjorde for 

Selskapets resultat og stilling, herunder 

nøkkeltallene i første kvartal 2020, den 

finansielle restruktureringen og veien videre. 

4 Administrasjonens redegjørelse for 
foretaksstyring 

Generalforsamlingen tok saken til orientering. 

5 Godkjennelse av årsberetning og 
årsregnskap for Selskapet og konsernet for 
2019 

samsvar med styrets forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

«Årsberetning og årsregnskap for Selskapet og 
konsernet for 2019, samt forslaget om ikke å 
utbetale utbytte, ble godkjent. » 

6 Styrets erklæring om godtgjørelse 

samsvar med styrets forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak med hensyn 

til de veiledende retningslinjene: 

«Generalforsamlingen gir sin tilslutning til de 
veiledende retningslinjene som fremgår av 
styrets erklæring i medhold av 
allmennaksjeloven § 6-16a. » 

samsvar med styrets forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak med hensyn 

til de bindende retningslinjene: 

3 The management's report on the state of 
the Company 

The CEO, Jacob Schram, reported on the 

Company·s financial performance and position, 

including Q1 2020 trading update, the financial 

restructuring and the way forward. 

4 The management's statement regarding 
corporate governance 

The general meeting took note of the report. 

5 Approval of the annua! report and accounts 
for the Company and the group for 2019 

In agreement with the board's proposal the 

general meeting passed the following resolution: 

"The annua( report and accounts for the 
Company and the group for 2019 including the 
proposal not to pay any dividend were 
approved." 

6 The board of directors' statement on 
remuneration 

In agreement with the board's proposal the 

general meeting passed the following resolutions 

with respect to the advisory guidelines: 

« The general meeting endorses the advisory 
guidelines in the dec/aration from the board of 
directors pursuant to the Public Limited Liability 
C ompanies Act § 6-16a. » 

In agreement with the board's proposals the 

general meeting passed the following resolution 

with respect to the binding guidelines: 
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«Generalforsamlingen godkjenner de bindende 

retningslinjene som fremgår av styrets erklæring 

i medhold av allmennaksjeloven§ 6-16a. » 

7 Valg av medlemmer til styret 

samsvar med valgkomiteens forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

«Sondre Gravir gjenvelges som styremedlem for 

to år. » 

«Anton Joiner velges som styremedlem for to 

år. » 

«Chris Browne velges som styremedlem for to 

år. » 

«Jaan Albrecht Binderberger velges som 

styremedlem for to år. » 

« Vibeke Hammer Madsen 

styremedlem for to år. » 

velges som 

Styret i Selskapet vil heretter bestå av følgende 

medlemmer: 

• Niels Smedegaard, styreleder

• Ingrid Elvira Leisner, styremedlem

• Sondre Gravir, styremedlem

• Anton Joiner, styremedlem

• Chris Browne, styremedlem

• Jaan Albrecht 

styremedlem

Binderberger, 

• Vibeke Hammer Madsen, styremedlem

• Geir Olav Øien, styremedlem

• Katrine Gundersen, styremedlem
• Erie Holm, styremedlem

« The general meeting approves the binding 

guidelines in the declaration from the board of 

directors pursuant to the Public Limited Liability 

Companies Act § 6-16a. » 

7 Election of board members 

In agreement with the nomination committee's 

proposals the general meeting passed the 

following resolutions: 

«Mr. Sondre Gravir is re-elected as a member of 

the board of directors for a period of two years. » 

«Mr. Anton Joiner is elected as a member of the 

board of directors for a period of two years. » 

«Ms. Chris Browne is elected as a member of the 

board of directors for a period of two years. » 

«Mr. Jaan Albrecht Binderberger is elected as a 

member of the board of directors for a period of 

two years. » 

«Ms. Vibeke Hammer Madsen is elected as a 

member of the board of directors for a period of 

two years. » 

The Company's board of directors will henceforth 

comprise the following members: 

• Mr. Niels Smedegaard, chairman

• Ms. Ingrid Elvira Leisner, director

• Mr. Sondre Gravir, director

• Mr. Anton Joiner, director

• Ms. Chris Browne, director

• Mr. Jaan Albrecht Binderberger, 

director

• Ms. Vibeke Hammer Madsen, director

• Mr. Geir Olav Øien, director

• Ms. Katrine Gundersen, director
• Mr. Erie Holm, director
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8 Valg av medlemmer til valgkomiteen 

I samsvar med valgkomiteens forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

«Nils Bastiansen og Sven Fermann Hermansen 

gjenvelges som styremedlem av valgkomiteen for 

en periode på to år. Aengus Kelly er valgt som 

nytt medlem av valgkomiteen for en periode på 

to år. » 

Valgkomiteens sammensetning er som følger 

etter generalfarsmalingens beslutning: 

• Aengus Kelly (leder)

• Nils Bastiansen

• Sven Fermann Hermansen

9 Godtgjørelse til styremedlemmer 

Møteleder redegjorde for valgkomiteens 

innstilling som også er gjort tilgjengelig på 

Selskapets hjemmeside. 

I samsvar med valgkomiteens forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

«Godtgjørelse til styret og revisjonsutvalget 

fastsettes samsvar med valgkomiteens 

innstilling som følger, for perioden frem til 

ordinær generalforsamling i 2021 hva angår 

styremedlemmer og for perioden fra 

generalforsamlingen 2019 til 

generalforsamlingen i 2021 hva angår 

medlemmer av revisjonsutvalget: 

8 Election of members to the nomination 

committee 

In agreement with the nomination committee's 

proposal the general meeting passed the 

following resolutions: 

«Mr. Nils Bastiansen and Mr. Sven Fermann 

Hermansen are re-elected as members of the 

nomination committee for a period of two years. 

Mr. Aengus Ke/ly is elected as new member of the 

nomination committee for a period of two 

years.» 

Consequently, the nomination committee will 

henceforth consist of the following persons: 

• Aengus Kelly (chairman)

• Nils Bastiansen

• Sven Fermann Hermansen

9 Fees to the members of the board of 

directors 

The chair presented the nomination committee's 

proposal which is also made available at the 

Company's web site. 

In agreement with the nomination committee·s 

proposals the general meeting passed the 

following resolutions: 

« The remuneration to the board of directors and 

the audit committee are determined in 

accordance with the recommendation from the 

nomination committee as fo/lows, as for the 

board members the period up to the annua{ 

general meeting in 2021 and as for the members 

of the audit committee the period from the 

annual general meeting in 2019 and up to the 

annua( general meeting in 2021: 
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Styret: 

Styrets leder: Årlig honorar på til sammen 
NOK 1. 100. 000, hvorav: 

a. NOK 550.000 i kontanter som vedtas
forskuddsvis, men utbetales etterskuddsvis i

etterkant av ordinær generalforsamling året
etter; og

b. NOK 550. 000 i aksjer i Selskapet som vedtas og
utbetales forskuddsvis basert på markedskurs
umiddelbart etter avholdelse av
generalforsamlingen.

Styrets nestleder: Årlig honorar på til sammen 
NOK 700. 000, hvorav: 

a. NOK 350.000 i kontanter som vedtas 
forskuddsvis, men utbetales etterskuddsvis i

etterkant av ordinær generalforsamling året 
etter; og 

b. NOK 350. 000 i aksjer i Selskapet som vedtas og
utbetales forskuddsvis basert på markedskurs
umiddelbart etter avholdelse av
generalforsamlingen.

Andre aksjonærvalgte styremedlemmer: Årlig 
honorar på til sammen NOK 600. 000 hvorav: 

a. NOK 300.000 i kontanter som vedtas 
forskuddsvis, men utbetales etterskuddsvis i

etterkant av ordinær generalforsamling (året 
etter); og 

b. NOK 300.000 i aksjer i Selskapet som vedtas og
utbetales forskuddsvis basert på markedskurs
umiddelbart etter 
generalforsamlingen.

avholdelse av

Styremedlemmer valgt av og blant de ansatte: 
Årlig honorar på NOK 150.000 i kontanter, som 
vedtas og utbetales etterskuddsvis i etterkant av 
ordinær generalforsamling året etter. 

The board of directors: 

Chair of the board: Annua/ fee of total 
NOK 1, 100,000 whereof: 

a. NOK 550,000 in cash, to be resolved in advance
but paid in arrears after the annua/ general
meeting the following year; and

b. NOK 550,000 in shares in the Company, to be

resolved and issued in advance based on the 
market price immediately after the close of the 
annua/ general meeting. 

Deputy chair: Annua/ fee of total 
NOK 700,000 whereof: 

a. NOK 350,000 in cash, to be resolved in advance
but paid in arrears after the annua/ general
meeting the following year; and

b. NOK 350,000 in shares in the Company, to be

resolved and issued in advance based on the 
market price immediately after the close of the 
annua/ general meeting. 

Other shareholders-elected directors: Annua/ fee 
of total NOK 600,000 whereof: 

a. NOK 300,000 in cash, to be resolved in advance
but paid in arrears after the annua/ general
meeting the following year; and

b. NOK 300,000 in shares in the Company, to be
resolved and issued in advance based on the
market price immediately after the close of the
annua/ general meeting.

Directors elected by and amongst the employees: 
Annua/ fee of total NOK 150,000 in cash, to be 
resolved and paid in arrears after the annua/ 
general meeting the following year. 
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Revisionsutvalqet: 

Leder av revisjonsutvalget: Årlig honorar på 
NOK 175.000. 

Medlem av revisjonsutvalget: Årlig honorar på 
NOK 125.000. » 

10 Godtgjørelse til valgkomiteens 

medlemmer 

samsvar med valgkomiteens forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

«Godtgjørelse til medlemmer av valgkomiteen 
fastsettes i samsvar med valgkomiteens 
innstilling som følger for perioden frem til 
ordinær generalforsamling i 2021: 

Leder: NOK 10.000 per møte 

Andre medlemmer: NOK 7.500 per møte 

utbetales i etterkant av genera/forsamlingen 
2021. » 

11 Godtgjørelse til revisor for 2019 

samsvar med styrets forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

«Generalforsamlingen godkjenner revisors 
honorar på totalt NOK 3.724.000, hvorav 
NOK 3.094.000 gjelder revisjon av Selskapet, 
NOK 478.000 gjelder revisjonsrelaterte tjenester 
og NOK 151. 000 vedrører andre 
rådgivningstjenester levert til Selskapet.» 

12 Valg av ny revisor 

samsvar med styrets forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

Audit committee: 

Chair of the audit committee: Annual fee of total 
NOK 175,000. 

Other members of the audit committee: Annua/ 
fee of total NOK 125,000.» 

10 Fees to the members of the nomination 

committee 

In agreement with the nomination committee's 

proposal the general meeting passed the 

following resolution: 

« The remuneration to the members of the 
nomination committee is determined in 
accordance with the recommendation from the 
nomination committee as fol/ows for the period 
until the annua/ general meeting in 2021: 

Chair: NOK 10,000 per meeting 

Other members: NOK 7,500 per meeting 

to be paid after the annua/ general meeting in 
2021. » 

11 Fees to the auditor for 2019 

In agreement with the board's proposal the 

general meeting passed the following resolution: 

« The general meeting approves the auditor's fees 
om the aggregate amount of NOK 3,724,000 of 
which NOK 3,094,000 pertains to auditing of the 
Company, NOK 478,000 pertains to audit related 
services and NOK 151,000 pertains to other 
advisory services rendered to the Company.» 

12 Election of new auditor 

In agreement with the board's proposal the 

general meeting passed the following resolution: 
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«PricewaterhouseCoopers AS velges som ny 

revisor for Selskapet.» 

13 Fullmakt til å erverve egne aksjer 

samsvar med styrets forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

« 1. Styret gis fullmakt til å erverve egne aksjer

med en samlet pålydende verdi på 30.696.248. 

2. Fullmakten gjelder frem til Selskapets

ordinære generalforsamling i 2021, men ikke

under noen omstendighet lenger enn til

30. juni 2021.

3. Den høyeste prisen som kan betales per aksje

er NOK 50. Den laveste prisen som kan betales

per aksje er NOK 0, 10.

4. Styret står fritt med hensyn til ervervsmåte og

eventuelt senere salg av aksjene.

5. Denne fullmakten skal erstatte den tidligere

fullmakten til å erverve egne aksjer.» 

14 Fullmakt til å utstede nye aksjer 

samsvar med styrets forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

« 1. Styret gis fullmakt til å forhøye

aksjekapitalen med inntil NOK 163.327.355. 

2. Fullmakten gjelder frem til Selskapets

ordinære generalforsamling i 2021, men ikke

under noen omstendighet lenger enn til

30. juni 2021.

«PricewaterhouseCoopers AS is elected as the 

new auditor for the Company. » 

13 Authorization to acquire treasury shares 

In agreement with the board's proposals the 

general meeting passed the following resolutions: 

« 1. The board of directors is authorized to

acquire treasury shares with an aggregate 

nominal value of 30,696,248. 

2. The authorization applies until the annua{

general meeting of the Company in 2021, but in

any case, no later than 30 June 2021.

3. The highest price that may be paid per share

is NOK 50. The lowest price that may be paid per

share is NOK 0. 10.

4. The board of directors may at its discretion

determine the method of acquisition and any

disposal of the shares.

5. This authorization shall replace the previous

authorization to acquire treasury shares.,,

14 Authorization to issue shares 

In agreement with the board's proposals the 

general meeting passed the following resolutions: 

« 1. The board of directors is granted an

authorization to increase the share capita{ by up

to NOK 163,327,355.

2. The authorization applies until the annua{

general meeting of the company in 2021, but in

any case, no later than 30 June 2021.
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3. Aksjeeiernes fortrinnsrett i henhold til

allmennaksjeloven § 10-4 kan fravikes.

4.Styret kan beslutte at de nye aksjene skal gi

fortrinnsrett til utdelinger fra Selskapet forut

for Selskapets ordinære aksjer og/eller at de nye

aksjene skal gi ingen eller begrensede

stemmerettigheter og være gjenstand for

omsetningsbegrensninger.

5. Fullmakten omfatter kapitalforhøyelse mot

innskudd i annet enn penger og med rett til å

pådra Selskapet særlige forpliktelser, samt

beslutning om fusjon og fisjon, jf.

allmennaksjeloven§ 13-5 og§ 14-6 (2).

6. Denne fullmakten skal erstatte den tidligere

emisjonsfullmakten som er registrert i

Foretaksregisteret med virkning fra den dagen

den nye fullmakten registreres

Foretaksregisteret. » 

15 Fullmakt til å utstede konvertible lån 

samsvar med styrets forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

« 1. Styret gis fullmakt til å treffe beslutning om

opptak av lån som nevnt 

allmennaksjeloven§ 11- 1. 

2. Det samlede beløp for lån som kan tas opp, er

NOK 10 milliarder (eller tilsvarende beløp i annen

valuta basert på valutakursen den dag

låneavtalen inngås).

3. Aksjekapitalen kan i alt forhøyes med inntil

NOK 163.327.355.

4. Fullmakten gjelder frem til Selskapets

ordinære generalforsamling i 2021, men ikke

under noen omstendighet lenger enn til

30. juni 2021.

3. The shareholders' preferential right pursuant

to the Public Limited Companies Act § 10-4 may

be deviated from.

4. The board of directors may determine that the

new shares may carry a preferential right to

distributions from the Company be fore the

ordinary shares of the Company and/or that the

new shares shall carry no or limited voting rights

and be subject to transfer restrictions.

5. The authorization comprises capita{ increases

against non-cash contributions and the right to

incur special obligations, including mergers and

demergers, cf. the Public Limited Companies Act

§ 13-5 and§ 14-6 (2).

6. This authorization shall replace the previous

authorization to increase the capita/ that is

registered with Foretaksregisteret with effect

from the date the new authorization is

registered with Foretaksregisteret.» 

15 Authorization to issue convertible loans 

In agreement with the board's proposal the 

general meeting passed the following resolution: 

« 1. The board of directors is authorized to adopt

resolutions regarding borrowings as mentioned in 

the Public Limited Companies Act § 11-1. 

2. The aggregate amount of convertible loans

that may be borrowed is NOK 10 billion (or a

corresponding amount in another currency).

3. The share capita/ may in total be increased by

up to NOK 163,327,355.

4. The authorization applies until the annua{

general meeting of the Company in 2021, but in

any case, no later than 30 June 2021.
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5. Aksjeeiernes fortrinnsrett ved tegning av

lånene etter allmennaksjeloven§ 11-4 jfr. § 10-4

og§ 10-5, kan fravikes.

6. Denne fullmakten skal erstatte den tidligere

fullmakten til å utstede konvertible lån

registrert i Foretaksregisteret. » 

16 Aksjeopsjonsprogram for 2020 

samsvar med styrets forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

«Styrets forslag til aksjeopsjonsprogram for 2020

er godkjent. » 

17 Samtykke til innkalling til ekstraordinære 
generalforsamlinger med to ukers varsel 

samsvar med styrets forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

«For perioden frem til ordinær 

generalforsamling i 2021 kan styret beslutte å 

innkalle til ekstraordinær generalforsamling med 

minimum to ukers varsel, forutsatt at styret også 

har besluttet at aksjeeierne kan delta på 

generalforsamlingen ved bruk av elektroniske 

hjelpemidler i samsvar med allmennaksjeloven § 

5-Ba. » 

18 Endring av maksimal beløp ved 
aksjekapitalforhøyelse som kan oppstå 
som følge av eventuell konvertering av 
Selskapets utestående konvertible lån 

samsvar med styrets forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

«Det vises til /SIN: NO 001 0868284: 

USD 345 00 000 Norwegian Air Shuttle ASA 

seniorusikrede konvertible obligasjoner 

2019/2024 registrert Foretaksregisteret 

26. mai 2020 (CB). Maksimal 

5. The shareholders' preferential rights upon

subscription of the loans pursuant to the Public

Limited Companies Act § 11-4 cf. § 10-4 and

§ 10- 5, may be deviated from.

6. This authorization shall replace the previous

authorization to issue convertible loans

registered with Foretaksregisteret. » 

16 Share option program for 2020 

In agreement with the board's proposal the 

general meeting passed the following resolutions: 

« The proposed Share Option Program 2020 is

approved. » 

17 Approval for convening extraordinary 
general meetings at two weeks' notice 

In agreement with the board's proposal the 

general meeting passed the following resolutions: 

«For the period until the annua/ general meeting 

in 2021, the board of directors may decide to call 

for an extraordinary general meeting by giving 

minimum two weeks' prior notice, provided that 

the board has also decided that the shareholders 

may attend the general meeting by way of 

electronic participation, in accordance with the 

Public Limited Liability Companies Act 

section 5- Ba. » 

18 Amendment of amounts for the maximum 
share capita! increase that may occur as 
result of any conversions of the Company's 
outstanding convertible bonds 

In agreement with the board's proposals the 

general meeting passed the following resolutions: 

«Reference is made to /SIN: NO 001 0868284: 

USD 34,500,000 Norwegian Air Shuttle ASA Senior 

Unsecured Convertible Bonds 2019/2024 

registered at Foretaksregisteret on 

26 May 2020 (CB). The maximum share capita( 
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aksjekapitalforhøyelse som følge av konvertering 

av CBen skal endres til NOK 364. 071. 600. 

Det vises til 

NO 001 0883432, 

NO 001 0883473, 

NO 001 0883507, 

/S/Ns: NO 001 0883416, 

NO 001 0883457, 

NO 001 0883481, 

NO 001 0883515, 

NO 001 0883523 og NO 001 0883531 Norwegian 

Air Shuttle ASA rentefrie, evigvarende og 

subordinerte konvertible obligasjoner registrert 

i Foretaksregisteret 26. mai 2020 (evigvarende 

obligasjoner). Maksimal aksjekapitalforhøyelse 

som følge av konvertering av de evigvarende 

obligasjonene skal endres til NOK 2.007. 047.100. 

Det vises til IS/Ns: NO 001 0884646, 

NO 001 0884653 og NO 001 0884661 Norwegian 

Air Shuttle ASA rentefrie, evigvarende og 

subordinerte konvertible obligasjoner registrert 

i Foretaksregisteret 8. juni 2020 (ytterligere 

evigvarende obligasjoner). Maksimal 

aksjekapitalforhøyelse som følge av konvertering 

av de ytterligere evigvarende obligasjonene, skal 

endres til NOK 122.832.956. » 

19 Endringer i vedtektene 

samsvar med styrets forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

Paragraf 5 

«Styret skal ha fra fem til tolv medlemmer. » 

Paragraf 8 

«[ ... ] Utvalget består av minst tre medlemmer 

som skal være aksjeeiere eller representanter 

for aksjeeiere [ ... ]» 

Paragraf 9 

«Paragraf 9 i Selskapets vedtekter oppheves. 

Nummereringen av § 10, 11 og 12 endres i 

henhold til dette. » 

increase resulting from conversion of the CB shall 

be amended to NOK 364,071,600. 

Reference is made to IS/Ns: 

NO 001 0883432, 

NO 001 0883473, 

NO 001 0883507, 

NO 001 0883416, 

NO 001 0883457, 

NO 001 0883481, 

NO 001 0883515, 

NO 001 0883523 and NO 001 0883531 Norwegian 

Air Shuttle ASA zero coupon perpetua/ 

subordinated convertible bonds registered at 

Foretaksregisteret on 26 May 2020 (Perpetua/ 

Bonds). The maximum share capita/ increase 

resulting from conversion of the Perpetua/ Bonds 

shall be amended to NOK 2,007,047,100. 

Reference is made to /S/Ns: NO 001 0884646, 

NO 001 0884653 and NO 001 0884661 Norwegian 

Air Shuttle ASA zero coupon perpetua/ 

subordinated convertible bonds registered at 

Foretaksregisteret on 8 June 2020 (Additional 

Perpetua/ Bonds). The maximum share capita/ 

increase resulting from conversion of the 

Additional Perpetua/ Bonds shall be amended to 

NOK 122,832,956. » 

19 Amendments to the articles of association 

In agreement with the board's proposal the 

general meeting passed the following resolutions: 

Article 5 

"The board of directors shall consist of five to 

twelve members." 

Article 8 

«[ ... ] The committee consists of minimum three

members who shall be shareholders or 

representatives of shareholders [ ... ]» 

Article 9 

«Article 9 of the Company's articles of 

association is hereby rescinded. The numbering 

of Article 10, 11 and 12 shall be amended 

accordingly. » 
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Det forelå ikke flere saker til behandling, og 

generalforsamlingen ble hevet. 

••• 

[signaturside følger:] 

There being no further business to come befare 

the board, the meeting was adjourned. 

• ••

[signatory page follows:] 
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[signatur side - Norwegian Air Shuttle ASA ordinær general forsamling 30. juni 2020) 

CvJ�Y,� 
Erik Langseth (møteleder) Jacob Schram (medundertegner) 
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Attendance Summary Report 

Registered Attendees: 

Total Votes Represented: 

Total Accounts Represented: 

Total Voting Capital: 

% Total Voting Capital Represented: 

Capacity 

Shareholder (web) 

STYRETS LEDER 

Sub Total: 

�/� 
Fred ermansen 

ON nk ASA Securities Services 

55 

1 0 23 585 8 62 

436 

3 2665 47105 

31,34% 

Registered Attendees 

55 

Registered Non-Votlng Attendees 

54 

1 

11 :47:08 

0 1 023 585 862 

Begistered Votes 

0 379080 115 

0 644 505 747 

Accounts 

54 

382 



The Chairman 

Norwegian Airlines 

Dear Sir, 

As scrutineer appointed for the purpose of the Poll taken at the Annual General Meeting of the 

Members of the Company held on 30 juni 2020 I HEREBY CERTIFY that the result of the Poll 

is correctly set out as follows:-

30 June 2020 

lssued share capital: 3 266 547 105 

VOTES % VOTES % VOTES % of ISC VOTES 

FOR/ FOR MOT/ TOT.AI VOTED AVSTÅR/ 
1 813 567 294 100,00 0 0,00 813 567 294 24,91 % 4 313 
2 813 573 660 100,00 0 0,00 813 573 660 24,91 % 1 

4 813 596 332 100,00 0 0,00 813 596 332 24,91 % 16 192 

5 813 562 558 100,00 8 163 0,00 813 570 721 24,91 % 4 503 

6.1 813 349 126 99,99 86 596 0,01 813 435 722 24,90 % 16 941 

6.2 812 288 718 99,86 1 134 688 0,14 813 423 406 24,90 % 29 070 

7.1 813 420 633 100,00 8 849 0,00 813 429 482 24,90 % 26 014 

7.2 812 330 729 99,86 1 103 065 0,14 813 433 794 24,90 % 21 702 

7.3 812 470 777 99,86 1 103 065 0,14 813 573 842 24,91 % 21 702 

7.4 812 469 207 99,86 1 102 945 0,14 813 572 152 24,91 % 22 327 
7.5 812 325 472 99,86 1 102 945 0,14 813 428 417 24,90 % 26 014 

8 813 403 007 100,00 31 903 0,00 813 434 910 24,90 % 17 566 

9 812 223 958 99,86 1 140 926 0,14 813 364 884 24,90 % 64 743 

10 813 360 553 100,00 3 710 0,00 813 364 263 24,90 % 65 363 
11 813 359 342 100,00 3 590 0,00 813 362 932 24,90 % 65 553 

12 812 403 696 99,89 909 368 0, 11 813 313 064 24,90 % 76 608 

13 813 312 385 100,00 36 699 0-,00 813 349 084 24,90 % 40 401 

14 812 899 922 99,94 447 628 O,Oo 8l3 347 550 24,90 % 41 935 

15 812 209 402 99,86 1 138 773 0,14 813 348 175 24,90 % 41 310 

16 812 327 643 99,87 1 020 930 0,13 813 348 573 24,90 % 40 912 
17 812 391 756 99,88 956 669 0,12 813 348 425 24,90 % 33 377 
18 812 863 930 99,94 480 133 0,06 813 344 063 24,90 % 37 739 
19.1 813 340 623 100,00 640 0,00 813 341 263 24,90 % 40 539 
19.2 813 349 783 100,00 305 0,00 813 350 088 24,90 % 40 539 

19.3 813 349 902 100,00 4 612 0,00 813 354 514 24,90 % 36 227 

Yours faithfully, 

�� 
DNB Bank ASA Security Services 




